
Beispiel:  Stakeholdermatrix

Einstellung Ressourcen MaßnahmenStakeholder Interessen

1. Schulleitung
Freude am Lernen

fördern;
Außenwirkung der
Schule verbessern  

positiv;
erfolgsorientiert

Einfluss auf
Schulorganisation
und Unterrichts-

gestaltung;
kann Räume zur

Verfügung stellen

regelmäßig über
aktuelle Entwick-

lungen informieren

2. Unternehmen X im
Ort

Nachwuchs-
gewinnung

noch unbekannt Personal mit Know
how, das es zur

Verfügung stellen
könnte

kontaktieren und evt.
zur nächsten

Teamsitzung einladen

Schule, die gut auf 
das spätere Leben

vorbereitet

unterschiedlich diverse, z.B. Know 
how, Zeit, Mate-

rialien

Ansprache bei der
nächsten

Elternversammlung

   3. Eltern


