
Mit dieser Checkliste könnt ihr euch immer wieder an die wichtigsten
Instrumente der Nachwuchssicherung erinnern. Kreuzt an, welche ihr

kontinuierlich umsetzt und seht auf einen Blick, was ihr sonst noch tun könnt.

Professionelle Nachwuchssicherung- 
macht den Check!

Bewerbungsverfahren 
Bewerbungen einsammeln, Gespräche
führen, Arbeitsverträge abschließen,
Probezeit vereinbaren

Eigenständig Verantwortung
übernehmen

Geschäftsbereiche im Alltag
erkunden
Erfahrene arbeiten Neue ein

Ihr wollt mehr über die einzelnen Instrumente erfahren?
Dann geht auf unseren Channel "Gründerkids" unter learningsnacks.de 

und schaut  in das Quiz "Nachwuchssicherung in der Schülerfirma".

Frühzeitige Werbung 
Schnuppertage, Infozettel,
Aushänge, Beitrag in
Schülerzeitung usw.

Sich im Team kennenlernen
gemeinsames Auftakttreffen

Feedback geben
z.B. in regelmäßigen
Gesprächen oder am Ende
einer Arbeitswoche

Teamevents planen

Einarbeitung

Zertifikate ausstellen

Entwicklung

Akquise


